Méstsky urad Brusperk

Oznameni o vyhlaseni vybérového rizeni

Tajemnik Méstského uradu Brusperk vyhlasuje vybérové rizeni
na obsazeni funkce

VEDOUCI TECHNICKEHO ODBORU
MESTSKEHO URADU BRUSPERK

1. Zaméstnavatel: Mésto Brusperk, Méstsky urad Brusperk

2. Misto vykonu prace: Mésto Brusperk, Méstsky urad BruSperk

3. Napln prace:

zajistovani technické spravy a udrzby majetku mésta (revize a kontroly technickych zafizeni,
energetické prikazy budov a souvisejici agenda, verejné osvétleni, bytovy fond, dodavky
energii apod.)

sprava a koordinace revizi détskych hFist a sportovist, vedeni provoznich rada,

sprava vodohospodarskych zatizeni (kamerové zkousky potrubi, ¢isténi koryt vodoteci a
prikopl, vedeni manipulacnich pland retencnich nadrzi, deratizace apod.) a dalSich zafizeni
v majetku mésta

zajistovani nakupu, servisu a provozu techniky pro pracovni skupinu mésta,

sprava zemédélskych pozemku ve vlastnictvi mésta (véetné prondjmud a obhospodarovani),
spoluprace v oblasti krizového Fizeni a bezpecnosti,

spoluprace s ostatnimi odbory méstského uradu a slozkami IZS.

4. Pozadavky pro vznik pracovniho poméru:

stfedoskolské vzdélani ukonéené maturitni zkouskou nebo vysokoskolské vzdélani
technického sméru (stavebnictvi, strojirenstvi, energetika apod.),

praxe v oblasti spravy majetku, technické udriby nebo verejné spravy vyhodou,

znalost legislativy souvisejici s provozem technickych zafizeni, hospodarfenim s majetkem
obce a verejnymi zakazkami vitana,

dobré organizacni, komunikacni a manazZerské schopnosti, férovy pristup

samostatnost, spolehlivost a schopnost tymové spoluprace,

znalost prace s PC (MS Office, zakladni orientace v technické dokumentaci),

fidi¢sky priakaz skupiny B — aktivni fidic,

bezuhonnost a dobry zdravotni stav.

5. Doba uzavreni pracovniho poméru:
Nastup v 1.Q 2026.
6. Platova trida:
10. platova tfida dle nafizeni vlady ¢. 341/2017 Sbh., o platovych pomérech zaméstnanc( ve
verejnych sluzbach a sprave,
s moznosti osobniho ohodnoceni podle dosazenych vysledk.



7. Zaméstnanecké vyhody:
- 25 dnti dovolené,
- 5 dnt indispozi¢ni volno (sick days),
- pololetni odmény,
- 5 000 K¢ prispévek na rekondicni aktivity a produkty (napf. dovolena, pohybové aktivity,
vitaminy, ...),
- prispévek na stravovani,
- az 20 000 K¢ rocné prispévek na diichodové pripojisténi,
- pruzna pracovni doba,
- moznost odborného i osobniho rozvoje.

8. Prihlaska zajemce musi obsahovat:
- jméno, pfijmeni a titul zajemce, datum a misto narozeni, statni prislusnost, misto
trvalého pobytu, datum a podpis zajemce

9. K prihlasce pripojte tyto doklady:
- Zivotopis, v€etné Uudaji o dosavadnich zaméstnanich a odbornych znalostech a
dovednostech, které se tykaji druhu prace (viz bod €. 4)
- ovérena kopie dokladu o nejvyssim dosazeném vzdélani
- vypis z evidence Rejstiiku trestd ne starS$i 3 mésice (origindl nebo ovérena kopie), u cizich
statnich pfislusnik( téZz obdobny doklad osvédcujici bezihonnost vydany domovskym statem.

10. Lhita, adresa a zplUsob podani prihlasky:
Prihlasky s pozadovanymi doklady zaslete nejpozdéji do 10. prosince 2025 a to jednim
z nasledujicich zplsobu:
- osobnim podanim na podatelnu Méstského Uradu Brusperk v pracovni dny
- prostrednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu: Méstsky urad Brusperk,
tajemnik Méstského uradu, K Namésti 22, 739 44 Brusperk
- e-mailem na adresu urad@brusperk-mesto.cz
Obalku oznacte napisem ,,VYBEROVE RIZENI — VEDOUCI TECHNICKEHO ODBORU“.
O vc€asnosti podani prihlasky rozhoduje den jejiho doruceni.

V Brusperku dne 10. 11. 2025

Ing. Petr Urbanec, tajemnik Méstského uradu BrusSperk



